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ILUSTRISSIMO SENHOR DO 82 OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA
DE SAO PAULO DO ESTADO DE SAO PAULO.

Eu Silvia Merhy Lagrotta, de nacionalidade brasileira, com estado
civil solteira, e profissdo médica, portador(a) da cédula de identidade - RG 10781058-
2, Orgao emissor DETRAN R], inscrito(a) no cadastro de pessoas fisicas - CPF n?
069529877-1, filiacao Evanyr José Lagrotta e Eloisa Merhy Lagrotta, residente a Rua
Engenheiro Habib Gebara, n_1 05, no bairro Barra da Tijuca, cep.22793-570, na
cidade do Rio de Janeiro, estado do Rio de Janeiro, com e-mail sillagrotta@gmail.com,
Telefone (21)98730-0300 representante legal da pessoa juridica denominada
COLEGIO BRASILEIRO DE MEDICINA DO ESTILO DE VIDA, inscrita no CNP] n®
31.274.660/0001-94 , com sede a Rua Doutor Jesuino Maciel, n® 1.004, no bairro
Campo Belo, CEP 04615-002 ,na-cidade de Sao Paulo, estado Sao Paulo, vem requerer,

o registro/averbacdo do instrumento, juntando as vias de igual teor e forma.
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COLEGIO BRASILEIRO DE
MEDICINA DE ESTILO DE VIDA
CNPJ/MF n° 31.274.660/0001-94

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 22 DE JUNHO DE 2024

i Data, Hora e Local: No dia 22 de junho de 2024, as 18:00 horas, em primeira
chamada, na Cidade de Osasco, Estado de S&o Paulo, na Avenida dos Autonomistas,
n° 1.496, Vila Yara, CEP 06020-012, conforme constou em Edital de Convocacao.

2. Convocacdo: Nos termos do Estatuto Social, foi encaminhado a todos os
associados o Edital de Convocacdo, através de correspondéncia eletronica e afixacao
do Edital de Convocacao, conforme Anexo | - Edital de Convocagao a esta ata.

3 Presenca: Atendendo a convocagao, fizeram-se presentes 0S associados
descritos na Lista de Presenca, que integra a presente ata como Anexo Il - Lista de
Presenca.

4, Mesa: Presidente: Silvia Merhy Lagrotta; Secretario: Fabricia Dias Maciel.

o Ordem do Dia: Deliberar sobre as seguintes matérias, conforme Edital de
Convocacgao:

i. Alteracdo das modalidades de associados com a reforma de seus
direitos, deveres e regras para sua admissao e exclusdo, bem como
reclassificar os atuais associados entre as novas categorias de associados ora
criadas;

ii. Reformar a estrutura organica, com a criacao de um Conselho de Ex-
Presidentes, que tera funcdo consultiva e serd acionado pela Diretoria
Executiva sempre que necessario;

iii. Alteracdo das disposicdes que tratam das competéncias das
assembleias gerais, regras de convocacado, mantendo as hipoteses de quoérum
de aprovacao por maioria simples e aglutinando as competéncias que tratam
de maioria absoluta e maioria qualificada apenas para maioria absoluta;
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iv. Alteracao dos cargos da Diretoria Executiva, bem como das

competéncias da Diretoria;
V. Alteracao das disposi¢des que tratam das reunides da Diretoria;
vi. Alteragdo das competéncias do Diretor Presidente, bem como &

adaptacao das competéncias dos demais diretores considerando a nova
composic¢ao de cargos;

vii. Alteragao da frequéncia das reunides ordinarias do Conselho Fiscal
para anuais;
viii. Alteracao das disposicoes acerca das eleicoes alteradas por

deliberacbes tomadas por maioria absoluta ou qualificada.

ix. Deliberar sobre a aprovacdo do Regimento Interno do CBMEY;

6. Deliberagdes: As seguintes deliberacoes foram tomadas pela unanimidade
dos associados presentes, com abstencdo dos legalmente impedidos, sem
quaisquer reservas ou ressalvas:

(i) Alteracao das modalidades de associados do CBMEV, que passardo a
ser divididos em “"Associado Fundador", "Associado Titular", "Associado
Contribuinte” .e “Associado Honorario”, Cujas respectivas caracteristicas se
constam no art. 7° do Estatuto Social. Em razdo desta deliberacao, o artigo 7°
do Estatuto Social do CBMEV passara a vigorar com a seguinte nova redacao:

“Artigo 7 - Havera as seguintes categorias de associados:

| - Associado Fundador: os que assinarema ata de fundagdo do CBMEV e
forem €leitos para a Diretoria Fundadora;

I~ Associado Titular: médico inserito no Conselho Regional de Medicina
(CRM) que tenha titulo de especialista de qualquer especialidade médica
reconhecida pela Associagdo Médica Brasileira e certificacdo profissional
em Medicina do Estilo de Vida concedido pelo International Board of
Lifestyle Medicine (IBLM) ou, por associacao, formalmente, autorizada
pelo IBLM.

Il - Associado Contribuinte: pessoa fisica comprometida com contribuicdo
regular estabelecida pela Diretoria Executiva, sem direito a voto. A
Diretoria Executiva podera estabelecer diferentes valores de contribuicdo
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associativa considerando a profissao, especializacdo, bern como outros
critérios que forem julgados relevantes;
IV - Associado Honorario: pessoa fisica, sem direito a voto, que tera a
missao de atuar como embaixadara da Medicina em Estilo de Vida - MEV,
que tenha sido reconhecida como associado honorério pela Diretoria
Executiva ou pela Assembleia Geral.”
(i) Nao obstante, em razdo da deliberacao tomada acima, deliberou-se

pela alterac@o dos artigos 10 e 11 do Estatuto Social, que tratam dos direitos
e deveres dos associados, garantindo o direito a voto apenas aos Associados
Titulares e aos Associados Fundadores, bem como pela exclusdo dos artigos
12 a 16, que fazem mencdo as demais categorias de associados, com
consequente renumeragao, de modo que passam a vigorar com a seguinte

nova redacao:

"Artigo 10 - Sao direitos e deveres dos associados titulares:

§ 1° - Direitos dos associados titulares:

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretorla Executiva, do
Conselho Fiscal e demais unidades de representacao, conforme disposto

neste Estatuto e no Regimento Interno;

I - Salicitar a convocagdo da Assembleia Geral, conforme disposto
neste Estafuto e Regimento Interno;

lli- ~Participar de todas as reunices, atividades e unidades  de
representacao, conforme disposto neste Estatuto e no Regimento Interno;

IV- Propor a admissao de novos associados;

V- Ter acesso a todos os documentos do CBMEV, mediante prévia
solicitagdo escrita a Diretoria Executiva;

VI- Recorrer das decisdes da Diretoria Executiva.
§ 2° - Deveres dos Associados Titulares:

I- Cooperar para o desenvolvimento e a realizacdo das atividades do
CBMEV;

It - Fazer cumprir este Estatuto Social e o Regimento Interno, bem como as
deliberagbes decorrentes de Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

il - Comparecer & Assembleia Geral e as reunides a que for que
convacado;

IV - Aceitar e exercer os cargos para que for eleito;

-y
<




egistro N°
‘61684
16/09/2025

Protocolo n° 89.442 de 12/09/2025 as 15:20:05h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
el/ou eficicia contra terceiros sob n® 61.684 em 16/09/2025 e averbado no registro n° 43.305 de 17/08/2018 neste 8°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Diego
Anhello Notarnicola - Escrevente Autorizado.

Oficial

Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas

Tota

R$ 474,51

R$ 134,62 R$92,16 R$ 25,13 R$ 32,50 R$ 22,59 R$9,94 R$0,00 R$0,00

R$ 791,45

V-Zelar pelo bom nome da instituicdo;
VI - Zelar pela preservacao do patriménio da instituicao;

VIl - Pagar, regularmente, a contribuicao de acordo com a categoria de
associado;

Artigo 11- Os associados contribuintes terdo 0s mesmos direitos e deveres
dos associados titulares, exceto os previstos nos itens | e Il do paragrafo
1°da artigo 10;

§4°- Os associados honorarios terdo os seguintes direitos e deveres:

| = Zelar pelo bom nome da instituicao;

Il - Zelar pela preservacao do patriménio da instituicdo;

Il - Propor a admissao de novos associados;

IV - Promover, em nome e no interesse do CBMEV, os principios e valores
da Medicina em Estilo de Vida."

(iii) Ademais, deliberou-se pela constituicdo do Conselho de Ex-
Presidentes, que terd func@o consultivae sera acionado pela Diretoria
Executiva sempre que necessario. Em razdo dessa deliberacdo, altera-se o
artigo 15 do Estatuto Social, que passara a vigorar com a seguinte nova
redagao:

“Artigo 15 - O CBMEV é constituido pelos seguintes 6rgaos:

I - Assembleia Geral dos Associados (AG);
Il < Diretoria Executiva (DE);

Il - Conselho Fiscal (CF);

IV - Conselho de Ex-Presidentes (CEP)"

(iv) Ato continuo, deliberou-se pela inclusdo expressa da possibilidade de
realizagao de assembleias gerais de forma virtual, bem como por simplificar os
quoruns de deliberagao para as matérias de competéncia da assembleia geral,
por meio da unificagao dos quoruns “maioria absoluta” e “maioria qualificada”,
0s quais passarao acorresponder tao somente @ maioria qualificada, que
representa 2/3 (dois tergos) do total de associados. Assim sendo, deliberou-se
pela alteragdo do artigo 21 do Estatuto Social, que passa a vigorar com a
seguinte nova redacao:

“Artigo 21 - A convocacao da Assembleia Geral serd feita por meio de
edital, por circulares ou por qualquer meio de correspondéncia eletrénica,
com comprovante de recebimento e com antecedéncia de, pelo menos, 5
(cinco) dias, ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de
20 (vinte) dias, sendo certo que as assembleias gerais poderdo ser
realizadas de forma virtual. A Assemblela Geral sera instaurada, em
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v)

2 (dois) anos.

(vi)

primeira chamada, com a presenga da totalidade dos associados com
direito a voto e, em segunda chamada, com qualquer nimero de
associados com direito a voto.

§ 1° - Se nao houver numero suficiente de associados para instalagéo da
Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera 30 (trinta) minutos apoés o
hordrio, em segunda convocagdo, e os associados com direito a voto que
estiverem presentes e quites com suas obrigacoes sociais constituirao
quérum néecessario para as deliberagdes previstas nos itens |, Ill, V, VI, Vil
e Xl do Artigo 23, das competéncias da Assembleia Geral.

§ 2° - No caso das deliberagoes previstas nos itens Il, IV, Vill, IX e X do
artigo 23, das competéncias da Assembleia Geral, a maioria absoluta dos
associados devera se manifestar em Assembleia Geral ou por meio que
possa garantir a manifestagdo de vontade da maioria absoluta dos
associados quites com suas obrigagdes sociais.

§ 3° - As manifestagbes da Assembleia Geral deverao ser registradas com
toda a formalidade necessaria.”

Ademais, deliberou-se pela reestruturacao da Diretoria Executiva, que
passard a ser composta pelos seguintes cargos: Diretor Presidente; Diretor
Vice-Presidente; Secretario Geral; Diretor Financeiro; Diretor Cientifico; Diretor
Administrativo; Diretor de Associacoes, Parcerias e Eleicoes, com mandato de

Em razao da deliberacéo tomada acima, o artigo 22 do Estatuto Social
passa a vigorar com a seguinte nova redagao:

“Artigo 22 - A Diretoria Executiva serd constituida por um Diretor
Presidente, um Diretor Vice-Presidente, um Secretario Geral, um Diretor
Financeiro, um Diretor Cientifico, um Diretor Administrativo, um Diretor de
Associagées, Parcerias e Eleigoes.

§ 1° - 0 mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, vedada mais de uma
reeleicao consecutiva.

§ 2°- 0s membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos
ate a posse dos novos membros.

§ 3° - Os membros da Diretoria deverao, obrigatoriamente, participar de,
no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das reunioes ordinarias da
diretoria, a serem realizadas nas datas oportunamente definidas e de
acordo com a periodicidade descrita neste estatuto.

§ 4° - Na hipétese de qualguer dos Membros da Diretoria faltar em
reunides que representem um percentual superior a 25% (vinte e cinco
por centa) do numero total de reunides ordinarias, o respectiva Membro
da Diretoria devera justificar sua auséncia aos demais membros,
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mediante envio de correspondéncia eletrénica. A decisao de aceltagdo ou
rejeicao da justificativa apresentada serd tomada pela Diretoria Executiva
de forma colegiada na reunido ordindria subsequente, hipétese na qual
podera ser deliberada, mediante aprovacdo de mais da metade dos
demais diretores, a descontinuidade do membro que se ausentou das
reunioes ordinarias.”

(vii) Inobstante, deliberou-se pela alteragao do artigo 23, estabelecendo
que as matérias de competéncia da Diretoria sao: cumprir e fazer cumprir ©
estatuto social e regimento interno; analisar e aprovar os balancetes contabeis
trimestrais apresentados pelo Diretor Financeiro; elaborar e executar o
programa anual de atividades; elaborar e apresentar & Assembleia Geral o
relatorio anual; estabelecer o valor da mensalidade para os associados
contribuintes; fomentar parcerias com instituicdes publicas e privadas para a
colaboracdo em atividades de interesse comum; prestar contas da
administragdo, anualmente; contratar e demitir funcionéarios; convocar a
assembleia geral.

(viii) Em razao da deliberacao tomada acima, o artigo 23 do Estatuto Social
passa a vigorar com a seguinte nova redacgao:

“Artigo 23 - Compete & Diretoria Executiva:

I- Cumptir e fazer cumprir o Estatuto Social e Regimento Interno;

1l- Analisar e aprovar o0s balancetes contabeis trimestrais
apresentados pelo Diretor Financeiro;

- Elaborar e executar o programa anual de atividades;

V- Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual;

V- Estabelecer o valor da mensalidade para os associados
contribuintes;

VI- Fomentar parcerias com instituicGes publicas e privadas para a
colaboracao em atividades de interesse comum;

VIl Prestar contas da administracdo, anualmente;

Vill-  Contratar e demitir funcionarios;

IX- Convocar a Assembleia Geral”

(ix) Ato continuo, decidiu-se pela alteragéao do artigo 24, para estabelecer
a periodicidade e o quérum de deliberacdo para as matérias de competéncia
da diretoria executiva: (a) trimestralmente, quando a reunido tiver por objeto a
aprovacao dos balancetes; (b) mensalmente, quando a reunido tiver por objeto
questoes ordinarias da administracdo. As deliberagoes da diretoria executiva
serao tomadas por maioria simples, sendo certo que o Diretor Presidente
devera envidar os melhores esforgos para cumprir-integralmente as decisées
colegiadas da Diretoria Executiva.
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(x) Em razao da deliberagao acima, o artigo 24 do Estatuto Social passara

a vigorar com a seguinte nova redacao:

“Artigo 24 - A Diretoria Executiva se reunird, ordinariamente, uma vez por
més, para tratar de assuntos administrativos do CBMEV, e se reunird
trimestralmente para aprovar os balancetes contdbeis cujas decisdes
serao’ tomadas por maioria de votos e registradas com a devida
formalidade, sendo certo que o Diretor Presidente devera envidar os
melhores esforgos para cumprir integralmente as decisdes colegiadas da
Diretoria Executiva”

(xi) Nao obstante, deliberou-se pela inclusdo das seguintes atribuicdes ao
cargo de Diretor presidente: envidar os melhores esforgos para cumprir
integralmente as decisoes colegiadas da Diretoria Executiva; quando da eleicao
de nova Diretoria Executiva, acompanhar, por 180 (cento e oitenta) dias os
seus trabalhos, prestando o auxilio necessario para a melhor condugao das
atividades. Dessa forma, o artigo 25 passa a vigorar com a seguinte nova
redacao:

“Artigo 25 - Compete ao Diretor Presidente:

I- Representar o CBMEV ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;
Il- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

lll-- -~ Convocar e presidir a Assembleia Geral:

IV~ Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva;

V- Assinar com o Primeiro Tesoureiro, todos 0s cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obrigacées financeiras do CBMEV:
VI- Envidar os melhores esforgos para cumprir integralmente as
decisoes colegiadas da Diretoria Executiva;

VIl-  Quando da eleicdao de nova Diretoria Executiva, acompanhar, por
180 (cento e oitenta) dias os seus trabalhos, prestando o auxilio
necessario para a melhor condugdo das atividades.”

(xii) Deliberou-se também, pela alteracao dos artigos 26 a 31, adaptando
as competéncias dos demais diretores considerando a nova composicdo de
cargos, qual seja: Diretor Vice-Presidente; Secretario Geral (idem ao "Primeiro
Secretario"); Diretor Financeiro (idem ao "Primeiro Tesoureiro", prevendo que a
apresentacao do balango seré anual ao Conselho Fiscal); Diretor Cientifico;
Diretor Administrativo (no lugar do Segundo Secretario); Diretor de
AssociacOes, Parcerias e Eleicoes (no lugar do Segundo Tesoureiro; com
objetivo de desenvolver iniciativas para a realizacdo de parcerias e aumento do
quadro geral de associados, segundo as diretrizes da Diretoria Executiva;
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orientar a definicdo do valor das contribuicdes associativas para cada
modalidade de associado; conduzir o processo de eleicdo da nova Diretoria
Executiva, de acordo com o Regulamento Eleitoral), de modo gue passam a
vigorar os referidos artigos, ja renumerados, com a seguinte nova redacao:

“Artigo 26 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

I- Substituir o Diretor Presidente em suas eventuais auséncias e
impedimentos;

- Assumir a fun¢éo de Diretor Presidente, em caso de vacéncia, até
o término do mandato;

ll-  Atender e desempenhar fungdes especiais que Ihe foram atribuidas
pelo Diretor Presidente;

Artigo 27 - Compete ao Secretario Geral:

I- Dirigir e organizar os servigos de Secretaria;

I Secretariar e lavrar as atas dé reuniao da Diretoria Executiva € da
Assembleia Geral;

lil-  Elaborar os editais e as pautas das reuniées da Diretorias Executiva
e da Assembleia Geral;

V- Organizar e manter os arquivos de documentos do CBME v:

Artigo 28 - Compete ao Diretor Financeiro:

I- Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade do CBMEV:

I- Arrecadar e contabilizar as contribuicées dos associados, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao;

lll- =" Pagar contas autorizadas pelo Diretor Presidente;

V- Apresentar relatério financeiro para ser submetido & Assembleia
Geral;

V- Assinar, juntamente com o Diretor Presidente, os documentos
necessarios para pagamentos e remessas de valores.

VI-  Apresentar relatério da receita e despesas sempre que forem
solicitados;

VIl- - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos
relativos a tesouraria;

VIll-  Apresentar, semestralmente, o balancete ao Conselho Fiscal;

Artigo 29 - Compete ao Diretor Cientifico:

I- Orientar o desenvolvimento e a programacdo de eventos, e
resolucdes técnicas e cientificas de interesse do CBMEV, segundo as
diretrizes da Diretoria Executiva.

Artigo 30 - Compete ao Diretor Administrativo:

I Dirigir e organizar os servicos de administragdo de pessoal;

II- Auxiliar o Diretor Financeiro e, na indisponibilidade deste tltimoy
substitui-lo;
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- Auxiliar o Secretério Geral e, na indisponibilidade deste itimo,
substitui-lo;

V- Orientar o desenvolvimento das atividades do setor de
comunicagao, segundo as diretrizes da Diretoria Executiva,

Artigo 31 - Compete ao Diretor de Associagées, Parcerias e Eleigées:

J- Desenvolver iniciativas para a realizacao de parcerias e aumento
do quadro geral de associados, segundo as diretrizes da Diretoria
Executiva;

- Orientar a defini¢do do valor das contribuicGes associativas para
cada modalidade de associado;

- Conduzir o processo de eleicao da nova Diretoria Executiva, de
acordo com o Regulamento Eleitoral.”

(xiii)  Ato continuo, deliberou-se pela alteragao da frequéncia das reunides
ordinarias do Conselho.Fiscal, que passarao a ocofrer anualmente, de modo
que o artigo 33 do Estatuto Social, conforme renumerado, passara a vigorar
com a seguinte redacao:

“Artigo 33 - Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar a gestdo financeira e administrativa do CBMEYV,
examinando toda a documentacéo contabil;
- Examinar o balancete apresentado pelo Diretor Financeiro,

manifestando sua opiniao;

- Conferir relatérios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados;

V- Opinar sobre aquisicao e alienacao de bens;

Parégrafo tnico: O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez ao
ano e, extraordinariamente, sempre que necessario.”

(xiv) Por fim, decidiu-se pela inclusdo do paragrafo 4° no artigo 34 do
Estatuto Social, conforme renumerado, para fins de prever que as eleigdes
serdo realizadas de acordo com o Regulamento Eleitoral, sujeito a alteracoes
por deliberagdes tomadas por maioria absoluta ou qualificada, passando a
vigorar com a seguinte nova redagao:

“Artigo 34 - A eleigao para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-
se-a por votagao direta e secreta.

§ 1° - As eleigbes serdo realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso
de candidatura (nica, estas poderéo ser realizadas por aclamacgao;

§ 2° - Havendo empate nas eleicdes, o desempate serd realizado
mediante a andlise do tempo de associagao dos respectivos candidatos,
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vencendo o candidato que tiver maior tempo de associagao, sendo
considerado o periodo em que esteve quite com as suas obrigagoes;

§ 3° - Considerar-se-do eleitos os candidatos que obtiverem maioria
simples dos votantes presentes a eleigao.

§ 4° - As eleigdes serdo realizadas conforme Regulamento Eleitoral,
sujeito a alteragoes por deliberacGes tomadas por maioria qualificada.”

T Aprovagao das alteragoes no Regulamento Eleitoral, que integra a presente
Ata, refletindo as alteragdes decorrentes das deliberagbes tomadas, como Anexo Il

8. Aprovagao do Regimento Interno do Colégio Brasileiro de Medicina em Estilo
de Vida, que integra a presente Ata como Anexo IV.

9. Em virtude das deliberagdes tomadas acima, aprovar a reforma e
consolidacao do Estatuto Social, que passa a vigorar na forma do Anexo V a esta ata.

10. Encerramento: Nao havendo mais a ser tratado, lavrou-se esta ata referente
a Assembleia Geral Extraordinaria na forma de sumaério, que, apés lida e aprovada
por todos os presentes, foi assinada pelo presidente e secretario da mesa, tratando-
se a presente ata de copia fiel a ata que consta nos respectivos registros. Os debates
se encerraram as 20:00 horas, com a coleta de assinaturas na lista de presenca.

Sao Paulo, 22 de junho de 2024,

o Secretario:

'tﬁ_n /{z// p.a;ru,: L
(" si yfAMERHY/LAGno A @,ﬂdﬂf“

FABRICIA DIAS MACIEL

A dne Amdiricss, B.845 - 114
o 2roricio pe notas w.r,m!m.wmmwmw

TABELIA TITULAR wnn!ruuo Tel: (24 25322121 2633 2127 2544212

Eliane Chaves de Souza

“Escreventd Autorizada
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E-mails

Listas de
enderegamento

Minhas campanhas

Modelos de e-mail

Formulérios de
inscricao

& Verificagdo de e-mail

@

a8

Configuracdes do
servigo

Planos

Standard 4 000
destinatarios
Valoras

Automagdo

Chatbots CRM

Sites

Pop-ups

E-mail marketing

Push

Criar campanha | ~ 2 Criar lista de enderegamento @ Enviar SMS

SMTP

Cursos

Compre uma assinatura mensal de qualquer servico e ganhe RS 50 de desconto

Assinantes: 2186 de 4000

O plano "Planc 4000 destinatarios” sera renovado em 12 de setembro de 2025

Semana anterior  Més anterior

Durante um trimestre

Tuda

2025-05-05 2025-06-05

@ Enviar Viber

Diretoria CBMEV
diretoria.comev@gmail.com
ID 8387184

Standard 4 000 destinatérios

sinres
Saldo RS 0

3 Meus pedidos

£ Configuraces da conta
Equipe
Aceitar Pagamentos

@ Suporte técnico

& Ajuda dos parceiros

@ Programa de indicacées
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Estado

Secretaria Fazenda

Reg. Civil
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Total

R$ 474,51
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R$ 791,45

AAssunto: Convocacgao para Assembleia Geral
Extraordinaria do CBMEV«

Visdo geral da campanha

Lista de destinatdrios

Status da campanha:

Por lista de enderegamento:

Endereco de e-mail do remetente:

Nome do remetente:

Data de envio:

Recuperando estatisticas:

Link permanente para seu boletim informativo:

Compartilhe com seus seguidores para atingir um

publico maior:

Anexos:

Linha de assunto:

Links externos na sua campanha:

Cabecalho:

Corpo do email

Estatisticas da campanha

® Enviado

iados Quites 2024
comunicacao@cbmev.org.br

Colégio Brasileiro de Medicina do Estilo de Vida
Dezembro 6, 2024 5:18 PM America/Sao_Paulo

Cliques
Aberturas

https://archive.sendpul.se/v/4zric/saxm/ &

6] x)

i
AAssunto: Convocagéo para Assembleia Geral Extraordinaria do CBMEV—
0

Convocagédo para Assembleia Geral Extraordinaria do CBMEV

Convocacao para Assembleia Geral
Extraordinaria do CBMEV

Alenciosamente

sua particy

Diretoria Executiva do CBMEV

Em anexo

Edital de Convoca

o & Formulari andidatura)

[fec_es_email_sender_company}) - {{ec_es_emall_sender_address})

Vacé recebeu este e-mail como cliente ou assinante de {{ec_es_email sender_company}}.

Clique aqui para sair da lista de e-mails
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AAssunto: Convocagao para Assembleia Geral
- F -
Extraordinaria do CBMEV«
Visdo geral da campanha  Lista de destinatdrios  Estatisticas da campanha
QFiltro & Exportar
Endereco de e-mail Categoria CPF Eata qa X name Status Pais biSpnchig /
s50Clacao Nauegadcr
® Entregue e
. . Médico 084.890.857- Marcelo Young lido
mryblood@gmail.com 06/02/2024 Abertas: &=  Desktop
2023 06 Blood
Dez. 6, 2024
7:33 PM
® Entregue e Android
. ” Estudante  368.517.168- Lidia Leme lido __ Mobile
lidia.drago@hotmail.com 2024 28 07/02/2024 Justing Drago Abertas: C!‘.ro:n‘\fn
Dez.6,2024 d
519 PM WebView 131
Médico 043.183.764-
dani_seabra@hotmail.com 5024 35 08/02/2024 Danielle Seabra Entregue
Médico 626.518.202 il
cris_saavedra@hotmail.com 202‘; 10 T 08/02/2024 Saa\.fedra Gomes Entregue
da Silva
® Entregue e
) Meédico 346.637.258- Natalia Rafaela lido .
dra.nataliamarzola@gmail.com 2024 56 08/02/2024 Marzola Leite Abertas: Gmail
Dez. 6, 2024
5:19 PM
® Entregue e
Médico 952.435.850- lido
felipe.trasel@uahoo.com.br ; 12/11/2023 Felipe Trasel Abertas: Desktop
2024 68 okl O
Dez. 7 2024
2:13 PM
Méedico 038.192.666- Joziani Beghini
drajozianibeghini@outlook.com 202; e 11/11/2023 Fefr'eira o Entregue
® Entregue e
s Médico 234.467.318- Fatima Lopez lido -
fatimalopezOO@gmail.com 2024 06 11/11/2023 Wit rﬂ_Q?rtﬂa Desktop
Dez. 6, 2024
6:03 PM
® Entregue e
Méedico 014.727.856- Mateus Rocha lido
mateusrochalopesi988@gmail.com t 13/11/2023 o AT Gmail
2024 22 Lopes e P
Dez. 6, 2024
519 PM
Prof.
c : 256.735.258- ?
lestruque@hotmail.com Saude 93 15/11/2023 Luciana Estruque Entregue
2024
Médico 031.603.986- Neiva Mesquita
neivamesquita@yahoo.com.br 2023' 17 21/11/2023 i l:)liveiraqm Entregue
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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

COLEGIO BRASILEIRO DE MEDICINA DE ESTILO DE VIDA

CNPJ/MF n° 31.274.660/0001-94

O COLEGIO BRASILEIRO DE MEDICINA DO ESTILO DE VIDA, associacao privada,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(“CNPJ/MEF”) sob o0 n° 31.274.660/0001-94, com sede na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, na Avenida Reboucas, n° 1458, Pinheiros, CEP 05402-100
(“CBMEV"), vem, por meio do presente edital, CONVOCAR seus associados a se
reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria, a ser realizada no dia 22 de junho de
2024, as 18h00, em primeira convocacao, na Cidade de Osasco, Estado de Sao
Paulo, na Avenida dos Autonomistas, n° 1496, Vila Yara, CEP 06020-012 (Entrada
ao lado do Shopping Uniao), para deliberarem acerca das seguintes matérias

constantes da Ordem do Dia:

(i) Alteracao das modalidades de associados com a reforma de seus
direitos, deveres e regras para sua admissao e exclusao, bem como,
reclassificar os atuais associados entre as novas categorias de associados ora
criadas;

(i) Reformar a estrutura organica, com a criacao de um Conselho de Ex-
Presidentes, que tera funcao consultiva e sera acionado pela Diretoria
Executiva sempre que necessario;

(iii) Alteracao das disposicoes que tratam das competéncias das
assembleias gerais, regras de convocacao e forma de realizacao, mantendo as
hipéteses de quérum de aprovacao por maioria simples e aglutinando as
competéncias que tratam de maioria absoluta e maioria qualificada apenas
para maioria absoluta, bem como incluindo a possibilidade de realizagao de
assembleias gerais de forma virtual;

(iv) Alteracao dos cargos da Diretoria Executiva, bem como as
competéncias da Diretoria;

(V) Alteracao das disposicoes que tratam das reunides da Diretoria,
estabelecendo a periodicidade e o quérum de deliberacao para as matérias de
competéncia exclusiva da Diretoria Executiva;
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(vi) Alteracao das competéncias do Diretor Presidente, bem como a

adaptacao das competéncias dos demais diretores considerando a nova
composicao de cargos;

(vii) Alteracao da frequéncia das reunioes ordinarias do Conselho Fiscal
para anuais;

(viii) Deliberacao sobre a alteracao do Regulamento Eleitoral do CBMEV,
para fins de estabelecer regras objetivas e mais simplificadas ao processo
eleitoral; e

(ix) Deliberacao sobre a aprovacao do Regimento Interno do CBMEV.

Contando com a presenca e participacao de todos os associados, subscreve-se o
presente edital de convocacgao.

Sao Paulo, 28 de maio de 2024.

Documento assinado digitalmente

Vb SILVIA MERHY LAGROTTA
g L Data: 31/05/2024 21:40:32-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

COLEGIO BRASILEIRO DE MEDICINA
DE ESTILO DE VIDA
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COLEGIO BRASILEIRO DE MEDICINA DE ESTILO DE VIDA
CNPJ/MF n° 31.274.660/0001-94

ANEXO
A ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ASSOCIADOS

REALIZADA EM 22 DE JUNHO DE 2024

LISTA DE PRESENCA

A Assembleia Geral Extraordiniria do Colégio Brasileiro de Medicina de

Estilo de Vida, compareceram os associados abaixo assinados:

ME DO ASSOCIADO ASSINATURA
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M. Pablico
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R$ 25,13

R$ 32,50

R$2259

R$9,94

R$0,00
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A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ASSOCIADOS REALIZADA EM 22 DE

ANEXO il

JUNHO DE 2024

REGULAMENTO DO PROCESSO ELEITORAL DO

COLEGIO BRASILEIRO DE MEDICINA DO ESTILO DE VIDA

DO OBJETO

Artigo 1° - O Colégio Brasileiro de Medicina do Estilo de Vida (“CBMEV”), fundado em
05 de junho de 2018, torna publico o presente regulamento, aplicavel a eleicao para

0s cargos da Diretoria Executiva e dos membros do Conselho Fiscal, que tem como

finalidade ordenar, regulamentar e detalhar as etapas e procedimentos relacionados

ao processo eleitoral e complementar as normas estatutarias que regem a eleicao
para os cargos diretivos do CBMEV.

Artigo 2° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do CBMEV seréao

eleitos por voto direto em Assembleia Extraordinaria especialmente convocada para

este fim, com os associados com direito a voto.

§ 1°- O pleito eleitoral sera dirigido pela Diretoria Executiva.

§ 2° - E vedado o voto por procuragao.

DAS DEFINIGOES

Artigo 3° - Neste Regulamento do Processo Eleitoral, doravante simplesmente

denominado “Regulamento”, os termos abaixo terdo as seguintes definicoes:

« “Assembleia Geral” - E o orgao deliberativo supremo, de acordo com o

Estatuto do CBMEV.

 “Diretoria Executiva” - E o 6rgdo estratégico, gerencial e operacional,

responsavel pela administracao do CBMEV.

« “Conselho Fiscal” - E o 6rgao fiscalizador das contas da Diretoria Executiva,

bem como da origem e aplicacao dos recursos.
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« “Associado com direito a voto” - E a pessoa fisica que figura na categoria de
Associado Fundador ou Associado Titular, na forma prevista no Estatuto do
CBMEV.

* “Processo Eleitoral”: Compreende todos o0s procedimentos e etapas que
integram as eleicoes do CBMEV, desde a abertura do processo, submissao e

avaliacao das candidaturas até a divulgagao do resultado.

+ “Processo de Votacdo”: E o processo que ocorre a cada 02 (dois) anos,
durante a Assembleia Extraordindria convocada para este fim, na qual os

Associados com direito a voto elegem os membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal.

DA CONVOCAGAO

Artigo 4° - A convocacao para as eleicoes de que trata este regulamento sera feita
pela Diretoria Executiva, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias da
data da Assembleia, por meio de Edital publicado no sitio eletrénico oficial do CBMEV
(“http://www.cbmev.org.br”) e e-mail enviado a todos os Associados com direito a

voto e que se encontrem em situacao regular.

§1° - A votacao podera ocorrer de forma virtual ou presencial, devendo constar
no Edital: link de acesso (se ocorrer de forma virtual), ou, data, horério e local
da votacdo (se ocorrer de forma presencial), prazo para inscricoes dos
candidatos, forma de votacao, cargos a vagar, duracdo dos mandatos e os
requisitos expressos no art. 20 desse Regulamento.

§2° - Poderao ser utilizadas, além dos meios previstos neste artigo, publicagoes
em outros instrumentos que garantam a mais ampla divulgacao do processo
eleitoral.

DO REGISTRO DE CANDIDATOS

Artigo 5° - As inscricoes serao feitas individualmente, sendo vedada a inscri¢ao por
chapas.

Artigo 6° - O registro de candidaturas podera ser feito em até 15 (quinze) dias,
contadas da data do Edital de Convocacao.
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Artigo 7° - Os registros deverao ser feitos mediante o envio de um formulario
contendo: (i) qualificacao completa do candidato (nome completo, estado civil,
profissao, RG, CPF e endereco de residéncia; (ii) cargo para o qual esta se
candidatando; (iii) declaracao expressa de ciéncia e anuéncia aos requisitos e
responsabilidades referentes ao respectivo cargo.

§ 1°- Nenhum candidato podera inscrever-se para concorrer simultaneamente
a mais de um cargo.

§ 2° - O formulario descrito no caput devera ser encaminhado ao Diretor
Administrativo (ou, na hipétese de vacancia do cargo, ao Diretor Presidente),
que recepcionara os requerimentos e comunicara aos requerentes, dentro de
72 (setenta e duas) horas apoés a apresentacao do requerimento, sobre:

(i) O deferimento do formulario de candidatura;
(ii) O indeferimento, com os motivos da decisao, fixando o prazo de 72
(setenta e duas) horas para que sejam sanadas as irregularidades que o

justificaram.

§ 3° - Nenhum membro da Diretoria Executiva podera influir no Processo
Eleitoral, valendo-se de suas prerrogativas, caso seja candidato.

Artigo 8° - SO podera se candidatar o associado que, além dos demais requisitos
presentes neste Regulamento e no Estatuto, ndo apresente qualquer impedimento
legal para o exercicio de atividade associativa.

DAS ATRIBUIGOES DO DIRETOR ADMINISTRATIVO

Artigo 9° - As eleicdes serao coordenadas pelo Diretor Administrativo, que devera
executar as seguintes atividades:

()] Exercer voto de desempate, quando necessario;
(i) Executar o Processo Eleitoral e todas as atividades direta e

indiretamente a ele relacionadas, requisitando a Diretoria Executiva tudo o que
julgar necessario para o bom andamento do Processo, sempre por escrito;
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(iii) Realizar os atos de recepcao e escrutinio dos votos, podendo, ao seu
critério, designar respectivamente Mesa Receptora e Apuradora dos votos,
composta cada uma por 03 (trés) membros ativos quites com as obrigacoes
sociais, desde que nao exercam a funcao de representante.

§ 1° - Em caso de vacancia no cargo de Diretor Administrativo, o Diretor
Presidente da Diretoria Executiva assumira, de forma temporaria, as atividades
de coordenacao previstas neste artigo, até que um novo Diretor Administrativo
seja eleito ou nomeado.

DOS ATOS PRELIMINARES

Artigo 10° - A secretaria do CBMEV disponibilizara todos os meios para o perfeito
funcionamento do pleito eleitoral.

Artigo 11° - Sao atribuicOes da Secretaria:
(i Preparar as folhas de votantes;

(i) Relacionar os membros associados na categoria ativo, em débito e
impedidos de votar;

(iii) Suprir a Mesas Receptora e Escrutinadora de votos com o material
necessario ao seu trabalho;

(iv) Providenciar a lavratura das Atas atinentes ao pleito eleitoral;

(v) Providenciar a confeccao das cédulas eleitorais conforme modelo a ser
definido pela Diretoria Executiva;

(vi) Providenciar urnas coletoras de votos.
Artigo 12° - As cédulas eleitorais serao confeccionadas em papel branco e opaco,
sendo a impressao na cor preta, com tipos uniformes de letra, sendo certo que,

guando dobradas deverao permitir o sigilo do voto.

COMPOSICAO DOS ORGAOS
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Artigo 13° - A Diretoria Executiva é constituida pelos seguintes membros: (i) Diretor
Presidente; (ii) Diretor Vice-Presidente; (iii) Secretario Geral; (iv) Diretor Financeiro;
(v) Diretor Cientifico; (vi) Diretor de Associacoes, Parcerias e Eleicoes; (vii) Diretor
Administrativo, cada um com mandato de 2 (dois) anos, de acordo com o Estatuto
Social.

Artigo 14° - A Composicao do Conselho Fiscal é de 3 (trés) membros efetivos e 3
(trés) suplentes, com mandatos de 2 (dois) anos, coincidentes com o0 mandato da
Diretoria Executiva.

CONDIGCOES DE ELEGIBILIDADE

Artigo 15° - Sao elegiveis para os cargos da Diretoria Executiva os membros
associados que:

(i Sejam Associados Fundadores ou Associados Titulares, quites com as
obrigacoes sociais;

(ii) Assinem o Termo de Adesdo ao Codigo de Conduta Etica do Colégio
Brasileiro de Medicina de Estilo de Vida - CBMEV;

(iii) Sejam especializados, possuindo o Registro de Qualificacao de
Especialista (RQE);

(iv) Possuam certificacdo em Medicina de Estilo de Vida (MEV).

Paragrafo Unico: Sao elegiveis para o Conselho Fiscal individuos com boa
reputacao e com experiéncia contabil, juridica ou administrativa.

DOS IMPEDIMENTOS

Artigo 16° - Sao impedimentos para a candidatura a cargo na Diretoria Executiva e
no Conselho Fiscal:

(i) Ter débito financeiro com a tesouraria do CBMEV.
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(ii)

Ter sido penalizado com as penas de suspensdo do exercicio

profissional ou cassacao do registro pelo Conselho Regional de Medicina no
qual esteja jurisdicionado.

(iii) Estiver cumprindo a penalidade de suspensao dos direitos de membro
do CBMEV nos 90 (noventa) dias que antecedem a data do pleito.

DA VOTAGAO E APURACAO

Artigo 17° - A votacdo e a apuracao serao realizadas durante a Assembleia

Extraordinaria.

Artigo 18° - A votacao sera aberta por determinacao do Diretor Administrativo, que

também presidird a Assembleia e sera por ele encerrada, observado o disposto no

artigo 9°.

Artigo 19° - Imediatamente apos o término da votacao sera realizada a apuracao dos

votos de cada urna pela contagem das cédulas, visando verificar se seu nimero

coincide com o de votantes.

§ 1° - Correspondendo o nimero de cédulas ao de votantes, proceder-se-a a

contagem dos votos.

§2°

- A ndo coincidéncia entre o nimero de votantes e o de cédulas

encontradas na urna nao constituira motivo de nulidade da votacao, desde que

nao resulte de fraude comprovada.

§ 3° - Serao considerados nulos o0s votos cujas cédulas contiverem rasuras ou
anotacoes.

Artigo 20° - Seguir-se-a a contagem dos votos atribuidos a cada candidato,
computando-se também os brancos e nulos, verificando-se as cédulas uma por uma,

considerando-se eleitos os candidatos que obtiverem maioria simples de votos.

Artigo 21° - Encerrada a apuracgao dos votos, o Diretor Administrativo proclamara o
resultado do pleito, comunicando-o imediatamente a Diretoria do CBMEV e tornara
publico os nomes dos candidatos eleitos, que, em seguida, assinarao o Termo de

Posse.
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Paragrafo Gnico: Apds a finalizacao do processo de votacao, o resultado sera
divulgado no sitio eletronico da CBMEV.

DA POSSE

Artigo 22° - A posse dos membros eleitos ocorrera sempre no primeiro dia de janeiro
do ano subsequente ao da eleicao, divulgado através do sitio eletronico da CBMEV e
por e-mail a todos os membros.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 23° - Eventuais recursos referentes ao pleito, em qualquer das suas fases,
deverao ser apresentados por escrito a Diretoria Executiva, acompanhados de
documentacao que os fundamente, por quaisquer membros associados do CBMEV
quites com as obrigacoes sociais, no uso de seu direito, em até 10 (dez) dias corridos
do encerramento do pleito.

Artigo 24° - O julgamento de tais recursos pela Diretoria Executiva sera feito em até
10 (dez) dias corridos do seu recebimento, sendo o resultado divulgado no primeiro
dia Gtil subsequente a esse prazo.

Artigo 25° - Sendo aceito o recurso pela Diretoria Executiva e sendo caso de anulacao
do resultado, o associado mais bem votado abaixo do anteriormente eleito assumira
o cargo do candidato excluido. Em caso de nao acolhimento do recurso, ainda que
por motivos formais, sera confirmada a posse do membro.

Artigo 26° - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva, observadas
as normas do Estatuto do CBMEV e as normas gerais de Direito.

Artigo 27° - O presente Regulamento podera ser reformado, no seu todo ou em parte,
mediante votacao em Assembleia Geral, de acordo com os termos do Estatuto Social.

Sao Paulo, 22 de junho de 2024.
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A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ASSOCIADOS REALIZADA EM 22 DE

ANEXO IV

REGIMENTO INTERNO

JUNHO DE 2024

CAPITULO |
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Artigo 1 - Este Regimento Interno € um regramento complementar ao Estatuto Social
gue tem como finalidade detalhar a organizacao e os procedimentos internos do
Colégio Brasileiro de Medicina de Estilo de Vida (“CBMEV”).

Paragrafo Gnico. Este Regimento Interno podera ser modificado a qualquer
tempo, mediante deliberacao por maioria qualificada dos associados votantes

em Assembleia Geral, conforme regramento descrito nos Capitulos IV e VII do

Estatuto Social do CBMEV.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Artigo 2 - Além dos orgaos deliberativos descritos no Estatuto Social: Assembleia
Geral, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva, estao previstas estruturas

consultivas e de assessoramento que devem se articular aos érgaos deliberativos a
fim de cumprir a finalidade do CBMEV.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva devera identificar em seu plano de acao

as oportunidades para constituir estruturas consultivas e de assessoramento

para desenvolver acoes articuladas com o fito de alcancar os objetivos e a

finalidade maior do CBMEV.

CAPITULO Il

DAS ESTRUTURAS CONSULTIVAS E DE ASSESSORAMENTO

Artigo 3 - Sao estruturas complementares aos érgaos diretivos do CBMEV:

(i)

Conselhos Regionais;
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(i) Grupos de Trabalho;

(iii) Coordenacao de Ligacao;
(iv) Coordenacao de Comunicacao;
(v) Coordenacao da Jornada de Graduacao;

§1° - Os Conselhos Regionais e os Grupos de Trabalho devem priorizar
processos de trabalho com estratégias de atuacao flexiveis e com foco na acao
politica que articule as diversas instancias do CBMEV.

§2° - Os Conselhos Regionais e os Grupos de Trabalho devem constituir
instancias de interlocucao entre seus coordenadores, seus associados e entre
Si.

§3° - E imprescindivel o associado estar adimplente com a anuidade para
participar dos Conselhos Regionais (CR), dos Grupos de Trabalho (GT) e das
Coordenacoes.

8§4° - Durante os primeiros 120 (cento e vinte) dias de cada gestao, a Diretoria
tem a prerrogativa de criar cargos de média gestao e funcoes de interesse, que
integrarao as estruturas consultivas e de assessoramento, e tal criacao devera
ser deliberada na reuniao bianual de planejamento estratégico.

CAPITULO IV
DOS CONSELHOS REGIONAIS

Artigo 4 - Os Conselhos Regionais serao constituidos a partir dos Estados Federativos
da Replblica do Brasil.

Artigo 5 - Os Conselhos Regionais possuem carater permanente, congregam
associados por Estados da Federacao, constituem espacos de estudos e intercambio
cientifico, e assessoram a Diretoria do CBMEV.

Artigo 6 - Cada Conselho Regional sera constituido por Conselheiros Regionais,
indicados pela Diretoria Executiva, para representar o respectivo Estado.
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8§1° 0 mandato dos Conselheiros Regionais tera duracao de 1 (um) ano, sendo
permitida a reconducao pelo mesmo periodo, no ano imediatamente
subsequente, observando o periodo maximo de 2 (dois) anos.

§2° Os Conselheiros Regionais devem ser associados titulares do CBMEV e
quites com todas as suas obrigacoes, bem como certificados pelo International
Board of Lifestyle Medicine (“IBLM”) em Medicina do Estilo de Vida (“MEV”).

83° Nos Estados onde nao houver associados certificados pelo IBLM ou
interessados aptos a assumir o cargo, a Diretoria Executiva podera nomear
Representantes Regionais para desempenhar as funcdes do Conselho
Regional.

§ 4° Cada Conselho Regional sera representado por dois Conselheiros
Regionais, sendo um titular e um suplente.

Artigo 7 - A Diretoria Nacional podera, a qualquer tempo, destituir os Conselheiros
Regionais, sem a necessidade de aviso prévio ou justificativa formal, sempre que
entender que tal medida é necessaria para o bom funcionamento do CBMEV.

8§1° A destituicao de um Conselheiro Regional devera ser registrada em ata e
comunicada formalmente ao respectivo Conselho Regional.

Artigo 8 - A cada gestao da Diretoria do CBMEV, os Conselhos Regionais, além de
renovar seus Conselheiros Regionais, devem também renovar ao menos um terco de
seus membros.

Artigo 9 - Os Conselhos Regionais deverao apresentar a Diretoria do CBMEV suas
atas de atividades.

Artigo 10 - Os Conselhos Regionais deverao apresentar Planos de Agao articulados
com a Diretoria Executiva e o Relatérios de atividades, respectivamente, no inicio e
no final do biénio.

CAPITULO V
DOS GRUPOS DE TRABALHO
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Artigo 11 - Os Grupos de Trabalho tém carater temporario, congregam associados
organizados por temas especificos e sao espacos de estudos e intercambio cientifico
que assessoram a Diretoria Executiva do CBMEV.

Artigo 12: Por terem carater temporario, os Grupos de Trabalho estao sujeitos a sua
propria extincao.

Artigo 13 - O Grupo de Trabalho é composto por associados individuais adimplentes
e atuantes na area tematica.

§ 1° - Alinclusao de associados individuais aos Grupos de Trabalho se da por
solicitacao justificada de ingresso a coordenacao.

§ 2° - Os integrantes do respectivo Grupo de Trabalho apreciam o
pertencimento e a contribuicao a area tematica do solicitante.

Artigo 14 - Cada Grupo de Trabalho é coordenado por, pelo menos, dois membros,
sendo um titular e um adjunto.

§ 1° - Os coordenadores sao eleitos em pares pelos integrantes do Grupo de
Trabalho e referendados pela Diretoria do CBMEV, com periodo de exercicio em
consonancia com o periodo de gestao da Diretoria.

§ 2° - Para fazer uso do direito de voto, os membros dos Grupos de Trabalho
precisam estar quites com todas as suas obrigacoes junto ao CBMEV.

§ 3° - Cada Grupo de Trabalho organizara seu processo de coordenacao.

Artigo 15 - A cada gestao da Diretoria, os Grupos de Trabalho, deverao eleger seus
coordenadores.

Artigo 16 - E permitida a reconducéo de cada coordenacédo de Grupo de Trabalho por
decisao da maioria simples dos associados membros do respectivo Grupo de
Trabalho.

Artigo 17 - Os Grupos de Trabalho deverao apresentar a Diretoria Executiva do
CBMEV seus planos de acao e Relatério de Atividades, respectivamente, para o inicio
e final do biénio.
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Artigo 18 - A proposta de criacao de novo Grupo de Trabalho, deve ser submetida a
apreciacao da Diretoria Executiva para aprovacao ad referendum da Assembleia
Geral.

Paragrafo Unico. Sao critérios para a criacao de novos Grupos de Trabalho:

(i) A area teméatica compor campo da Medicina de Estilo de Vida;
(i) Nao se sobrepor a nenhum Grupo de Trabalho ja existente;
(iii) Ter representatividade e oportunidade evidentes.

CAPITULO VI

DA COORDENAGAO DE LIGACAO

Artigo 19 - A Coordenacao de ligacao sera desempenhada por associado a ser
indicado pela Diretoria Executiva.

Artigo 20 - Sao atribuicoes da Coordenacao de Ligacao: (i) Promover o
relacionamento com Profissionais de Salde Nao Médicos; (ii) Fomentar e consolidar
a interacao entre o CBMEV e os diversos profissionais de salde que compdem as
equipes interdisciplinares, mas que nao possuem formagao médica, como
nutricionistas, fisioterapeutas, educadores fisicos, psicologos e outros; e (iii)
Promover o desenvolvimento de parcerias estratégicas, representacao de eventos e
associacoes multiprofissionais; e (iv) Garantir que todas as acOes estejam em
conformidade com as diretrizes éticas e regulatorias aplicaveis as profissoes de
salde nao médicas, promovendo um dialogo continuo e construtivo entre as diversas
areas de atuacao.

CAPITULO VII
DA COORDENACAO DE COMUNICAGAO

Artigo 21 - A Coordenacao de Comunicacao sera desempenhada por associado a
ser indicado pela Diretoria Executiva.

Artigo 22 - Sao atribuicbes da Coordenacao de Comunicacao: (i) Gerenciar e
supervisionar as atividades relacionadas a comunicacao interna e externa do
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CBMEYV; (ii) Desenvolver estratégias de comunicagao que visem promover a imagem
institucional do CBMEV, bem como disseminar informacoes sobre Medicina do Estilo
de Vida e a construcao de uma presenca forte e coerente nas redes sociais e demais
canais de midia; e (iii) Realizar a criacao de contelido informativo e divulgacao de
eventos cientificos, garantindo que tais conteldos reflitam os valores e as missoes
propagadas pelo CBMEV.

CAPITULO VIII
DA COORDENAGAO DA JORNADA DE GRADUAGAO

Artigo 23 - A Coordenacao da Jornada de Graduagao sera desempenhada por
associado a ser indicado pela Diretoria Executiva.

Artigo 24 - S3ao atribuicbes da Coordenacao da Jornada de Graduacao: (i)
Supervisionar e estruturar as atividades académicas voltadas para estudantes de
Medicina com foco no ensino da Medicina do Estilo de Vida; (ii) Criacao e
implementacao de programas educacionais, desenvolvimento de material didatico e
organizacao de eventos académicos, como seminarios, jornadas e congressos
voltados aos graduandos; e (iii) Colaborar com faculdades de Medicina e outras
instituicoes de ensino superior, para integrar a Medicina do Estilo de Vida aos
curriculos académicos, sempre observando as normativas educacionais vigentes no
Brasil e as recomendacoes das associacoes médicas.

CAPITULO IX
DAS REPRESENTAGOES DO CBMEV

Artigo 25 - O CBMEV pode se fazer representar em conselhos, comités, camaras
técnicas e 6rgaos semelhantes de instituicoes e organizacdes governamentais e nao
governamentais que tenham relacado com seus objetivos.

§ 1° - A escolha das instituicdes as quais o CBMEV indicara representantes
deve ser feita pela Diretoria Executiva, em consonancia com a apreciacao dos
outros orgaos deliberativos e das estruturas consultivas e de assessoramento
que possuem afinidade com a tematica especifica.

§ 2° - Os representantes escolhidos devem agir em consonancia com as
diretrizes politicas da Diretoria Executiva e garantir o compartilhamento de
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experiéncias dos Conselhos Regionais, de Grupos de Trabalho, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva.

§ 3° - As representacoes pressupdem a expansao das atividades do CBMEV
em outros espacos, devem favorecer o fortalecimento organico da instituicao,
articular as agendas e retroalimentar os Conselhos Regionais, Grupos de
Trabalho, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

8§ 4° - Ao final da gestao, cada representacao deve apresentar a Diretoria do
CBMEV o relatério de suas atividades.

§ 5° - Considerando a temporalidade da representacao o relatério referido no
§ 4° deve acompanhar, em tempo habil, as atividades a serem compartilhnadas
com a Diretoria Executiva, para que as decisdbes assumidas em outras
instancias possam ser compartilhadas com a Diretoria Executiva e ad
referendum a Assembleia Geral.

CAPITULO X
PRINCIPIOS, VALORES E CRENCAS DO CBMEV

Artigo 26 - O respeito ao individuo e a responsabilidade social fundamentam as
definicbes, 0s conceitos e as crencas aceitos pelos associados do CBMEV, assim
descritos, a saber:

§ 1° - Definicao de Saulde: Estado de completo bem-estar fisico, mental e
social, e ndo apenas a auséncia de doencas ou enfermidades (preambulo da
Constituicao da Organizagao Mundial da Saude).

§ 2° - Definicao de Estilo de Vida: Conjunto de comportamentos e habitos que
refletem os valores e crencas do individuo (Padroes da Medicina de Estilo de
Vida: Forca Tarefa do Colégio Americano de Estilo de Vida).

§ 3° - Definicao de Medicina de Estilo de Vida: Medicina do Estilo de Vida é a
pratica baseada em evidéncias para ajudar individuos e familias a adotarem e
manterem comportamentos saudaveis caracterizando o uso terapéutico do
estilo de vida, tais como alimentos predominantemente integrais, dieta a base
de plantas, atividade fisica regular, manejo do estresse, cessacao do uso
tabaco e alcool, além de outras modalidades ndo medicamentosas, para
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prevenir, tratar, inclusive reverter as doencas cronicas relacionadas ao estilo
de vida e ainda promover salde, bem-estar e qualidade de vida muito além da
mera auséncia de doencas. (Padroes da Medicina de Estilo de Vida: Forca
Tarefa do Colégio Americano de Estilo de Vida e Programa de Medicina do Estilo
de Vida do Colégio Americano de Medicina Preventiva).

§ 4° - Caracteristicas da Medicina de Estilo de Vida:

(i Enfase na modificacdo de comportamentos que permitam a cura
espontanea do individuo;

(i) Foco na alimentacdo, na atividade fisica e na gestdo de estresse
baseada em evidéncias cientificas;

(iii) Pacientes sao agentes ativos da sua propria cura;

(iv) Intervencoes sao dirigidas a causa primaria das doencas de estilo de
vida;

(V) Médicos e profissionais de salde educam, orientam e apoiam 0s

pacientes na modificacdo de comportamentos;

(vi) Medicamentos sao coadjuvantes nas intervencoes para a modificacao
de estilo de vida;

(vii) 0O ambiente familiar e o ambiente comunitario sao considerados
fatores contribuintes e devem ser avaliados. (Padroes da Medicina de Estilo de
Vida: Forca Tarefa do Colégio Americano de Estilo de Vida).

8§ 5° - A Medicina de Estilo de Vida constitui abordagem distinta, devendo ser
diferenciada de outras praticas clinicas como: a Medicina Integrativa, a
Medicina Funcional, a Naturopatia, a Homeopatia, entre outras. (Padroes da
Medicina de Estilo de Vida: Forca Tarefa do Colégio Americano de Estilo de
Vida).

§ 6° - Pratica da Medicina de Estilo de Vida: a assisténcia médica ideal deve
tratar as causas das doencas e restaurar a salde dos pacientes. A Medicina

de Estilo de Vida aproxima a pratica médica destes ideais pois trata a causas
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primarias das doencas de estilo de vida. A Medicina de Estilo de Vida pode ser
praticada em dois niveis. Em um primeiro nivel basico, todos os profissionais
de saude devem reconhecer que o estilo de vida é um determinante de salde
e um importante modificador das respostas individuais aos farmacos e
procedimentos cirlrgicos. Neste nivel, todos médicos e profissionais da saude
devem usar intervencoées de estilo de vida como fator adjuvante aos
tratamentos convencionais. Em um segundo nivel, a Medicina de Estilo de Vida
€ uma pratica especializada que demanda profissionais adequadamente
treinados, eventualmente, certificados, para uma pratica baseada em
intervencoes de estilo de vida onde as abordagens medicamentosa e cirlrgica
sao coadjuvantes quando necessarias as abordagens comportamentais.
(Padroes da Medicina de Estilo de Vida: Forca Tarefa do Colégio Americano de
Estilo de Vida).

§ 7° - Definicao de Competéncias para os Médicos de Estilo de Vida: As

principais causas de morte em adultos nos Estados Unidos e no Mundo estao
relacionadas ao estilo de vida: tabagismo, dieta inadequada, sedentarismo e
alcoolismo. Tantos individuos assintomaticos como doentes cronicos podem
ser beneficiados com as intervencgdes de estilo de vida. Apesar dos principais
guias de orientacao médica recomendarem as modificacoes de estilo de vida
como tratamento primario, este enorme potencial de reducao de mortalidade,
morbidade e custos assistenciais, se perde nas lacunas da educacao médica
que nao forma profissionais com conhecimentos e habilidades suficientes para
exercer a Medicina de Estilo de Vida. A Alianca Global para a Medicina de Estilo
de Vida, o Colégio Americano da Medicina de Estilo de Vida e o CBMEV, unem
esforgos para prover as competéncias necessarias e oportunas identificadas
por Lianov, .L e Johnson, M: Physician Competencies for Prescribing Lifestyle
Medicine. JAMA 2010; 304(2); 202-3.

Artigo 27 - Cabera ao associado antecipar consulta ao Grupo de Trabalho de Etica
Profissional quando da eventualidade de conflitos de interesses nas atividades do
CBMEV: representacao institucional, conducao de estudos e pesquisas, elaboracao
de material didatico ou de comunicacao, no convite para palestrar, ou ministrar
cursos, na participacao em cargos nos orgaos deliberativos e diretivos e demais
atividades relevantes.

Paragrafo anico: nenhuma resolucdo do Grupo de Trabalho de Etica
Profissional podera colidir ou substituir as normas da Resolucao 1595 do
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Conselho Federal de Medicina (CFM) e nem as normas da RDC 102 da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA).

Artigo 28 - Nenhum artigo do presente capitulo podera ser aplicado em substituicao
ou colisdo ao Codigo de Etica Médica do Conselho Federal de Medicina ou das Leis
vigentes do pais.

Artigo 29 - O desrespeito aos principios, valores e crencas do CBMEV constitui falta
grave sendo passiveis as seguintes sancoes: adverténcia, suspensao e exclusao do
quadro associativo.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 30 - Os casos omissos neste Regimento e que nao estiverem disciplinados no
Estatuto serao decididos pela Diretoria Executiva e apreciados ad referendum pela

Assembleia Geral.

Artigo 31 - O presente Regimento entrara em vigor a partir da data da sua aprovacao.
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ANEXO V

A ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ASSOCIADOS REALIZADA EM 22 DE
JUNHO DE 2024

ESTATUTO SOCIAL
COLEGIO BRASILEIRO DE MEDICINA DE ESTILO DE VIDA

CAPITULO |
CARACTERISTICAS E NATUREZA DA INSTITUICAO

Artigo 1 - O Colégio Brasileiro de Medicina de Estilo de Vida, também designado
pela sigla CBMEV, fundado em 05 de junho de 2018, € pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos constituida na forma de associacao, com prazo de
duracao indeterminado e com foro e sede social localizada na Rua Dr. Jesuino
Maciel, n® 1.004, Campo Belo, CEP 04615-002, , na cidade de Sao Paulo, Estado
de Sao Paulo, doravante denominado CBMEYV, rege-se por este Estatuto Social,
pelo Codigo Civil Brasileiro e pelas deliberacoes de seus érgaos.

CAPITULO Il
OBJETO SOCIAL

Artigo 2 - Constitui objeto social do CBMEV a atuacgao para o desenvolvimento da
Medicina de Estilo de Vida Baseada em Evidéncias Cientificas, como instrumento
para a melhoria do ensino, da pesquisa, da gestao e da pratica assistencial,
visando contribuir com o bem-estar do individuo, da comunidade e do planeta.

Paragrafo Gnico - Para a consecucdo do seu objeto, compete ao CBMEV, em
especial:

l. Divulgar na sociedade o conceito da Medicina do Estilo de Vida
Baseada em Evidéncias Cientificas que focada em mudancas de
comportamentos, habitos individuais e normas sociais para promocao do
bem-estar do individuo, da comunidade e do planeta;

Il. Promoveracoes e propor politicas publicas junto aos poderes publicos
e a sociedade civil visando a sensibilizacao, a receptividade e a
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conscientizacao da importancia estratégica da Medicina de Estilo de Vida

Baseada em Evidéncias Cientificas;

lll. Captar e gerir recursos destinados a viabilizar o desenvolvimento de

suas acgoes;

IV. Celebrar contratos, convénios, acordos e parcerias, com pessoas

fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

V.  Promover intercambio com instituicoes de ensino superior e outros

organismos nacionais ou internacionais.

VI. Promover e apoiar seminarios, palestras, congressos, conferéncias,

cursos, debates e outros eventos;

VIl. Produzir contelddo técnico para apoiar profissionais de salde,
gestores, formuladores de politica puablica, bem como, formadores de

opiniao e a populacao em geral;

VIII.

matérias instrucionais.

IX. Promover, participar ou apoiar pesquisas cientificas que ampliem as

evidéncias da Medicina de Estilo de Vida.

X. Intercambiar
instituicGes nacionais e internacionais;

Xl. Assessorar

internacionais;

aos associados ante 0s organismos e agéncias

Publicar recomendacoes, artigos, informes, periddicos, sites e demais

informacoes e experiéncias entre Associados e

Xll. Empreender outras atividades para a consecucao do seu objeto.

Artigo 3 - No desenvolvimento de suas atividades, o CBMEV nao fara qualquer
discriminacao de raca, cor, sexo, religiao, ou deficiéncia fisica, sensorial ou

intelectual.
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Artigo 4 - O CBMEV aprovara pela Assembleia Geral um Regimento Interno para
complementar seu regramento e disciplinar seu funcionamento.

Paragrafo Gnico - A fim de cumprir sua (s) finalidade (s), o CBMEV podera se
organizar em quantas unidades de prestacdo de servicos forem
necessarias, as quais serao regidas pelo Regimento Interno.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
Secéo |

Artigo 5 - O CBMEV, Colégio Brasileiro de Medicina do Estilo de Vida, tera nimero
ilimitado de associados, definidos por toda pessoa capaz de direitos e deveres, sem
distincao de qualquer natureza para ser membro associado, que serao admitidos, a
juizo da diretoria, dentre pessoas iddneas que solicitem sua inscricao e aceitem esse
Estatuto e o Regimento Interno que complementa este instrumento.

Artigo 6 - Podem se filiar ao CBMEV, médicos, profissionais de saude, formados ou
em processo formativo e demais interessados, maiores de idade e capazes para 0s
atos civis:

§ 1° - A condicao de associado € intransferivel.

§ 2° - Ninguém sera compelido a associar-se ou a permanecer associado.

Artigo 7 - Havera as seguintes categorias de associados:

I Associado Fundador: os que assinarem a ata de fundacao do CBMEV e
forem eleitos para a Diretoria Fundadora;

Il. Associado Titular: médico inscrito no Conselho Regional de Medicina
(CRM) que tenha titulo de especialista de qualquer especialidade médica
reconhecida pela Associacdo Médica Brasileira e certificacao profissional em
Medicina do Estilo de Vida concedido pelo International Board of Lifestyle
Medicine (IBLM) ou, por associacao, formalmente, autorizada pelo IBLM.

lll. Associado Contribuinte: pessoa fisica comprometida com contribuicao
regular estabelecida pela Diretoria Executiva, sem direito a voto. A Diretoria
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Executiva podera estabelecer diferentes valores de contribuicao associativa
considerando a profissao, especializagao, bem como outros critérios que forem
julgados relevantes.

IV. Associado Honorario: pessoa fisica, sem direito a voto, que tera a missao
de atuar como embaixadora da Medicina em Estilo de Vida - MEV, que tenha
sido reconhecida como associado honorario pela Diretoria Executiva ou pela
Assembleia Geral.

Artigo 8 - A qualidade de associado € intransferivel, intransmissivel, nao havendo

qualquer possibilidade de transferéncia ou transmissao por alienacao, doacao ou
heranca, extinguindo-se os direitos com a morte do associado ou a liquidagao da

pessoa juridica do CBMEV.

Artigo 9 - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas

obrigacoes e encargos do CBMEV.

Artigo 10 - S3o direitos e deveres dos associados titulares:

§ 1° - Direitos dos associados titulares:

l. Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria Executiva, do

Conselho Fiscal e demais unidades de representacao, conforme disposto neste
Estatuto e no Regimento Interno;

Il.  Solicitar a convocacao da Assembleia Geral, conforme disposto neste

Estatuto e Regimento Interno;

lll. Participar de todas as reunioes, atividades e unidades de representacao,

conforme disposto neste Estatuto e no Regimento Interno;

IV. Propor a admissao de novos associados;

V. Ter acesso a todos os documentos do CBMEV, mediante prévia

solicitacao escrita a Diretoria Executiva;

VI. Recorrer das decisoes da Diretoria Executiva.

§ 2° - Deveres dos Associados Titulares:
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I Cooperar para o desenvolvimento e a realizagao das atividades do
CBMEV;

Il. Fazer cumprir este Estatuto Social e 0 Regimento Interno, bem como as
deliberacoes decorrentes de Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

lll. Comparecer a Assembleia Geral e as reunides a que for que convocado;

IV. Aceitar e exercer os cargos para que for eleito;

V. Zelar pelo bom nome da instituicao;

VI. Zelar pela preservacao do patriménio da instituicao;

VIl. Pagar, regularmente, a contribuicao de acordo com a categoria de
associado;

Artigo 11 - Sao direitos e deveres dos associados contribuintes e honorarios:

Paragrafo 1°: Os associados contribuintes terao os mesmos direitos e deveres
dos associados titulares, exceto os previstos nos itens | e Il do paragrafo 1° do
artigo 10.

Paragrafo 2°: Os associados honorarios terao os seguintes direitos e deveres:
(i) Zelar pelo bom nome da instituicao; (ii) zelar pela preservagao do patrimonio
da instituicao; (iii) propor a admissao de novos associados; (iv) promover, em
nome e no interesse do CBMEV, os principios e valores da Medicina em Estilo
de Vida.

Artigo 12 - A exclusao de associados se dara por deliberacao da Diretoria Executiva
nos seguintes casos:

l. Requerimento por escrito da associacao

Il Falta de pagamento da contribuicao por 3 (trés) meses apds o
vencimento;
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lll. Superveniéncia de incapacidade civil;

IV. Falecimento;

V. Demissao
Artigo 13 - A demissao do associado afiliado s6 é admissivel havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso,
nos termos previstos Estatuto.

Paragrafo Unico: Entende-se por justa causa, entre outros:

l. Nao cumprir com as obrigacoes que Ihe forem atribuidas sem justificativa,
previamente comunicada a diretoria do CBMEV.

Il Praticar atos que comprometam moralmente o CBMEV, denegrindo sua
imagem e reputacao;

lll.  Proceder com ma administracao de recursos;

IV. Infringir as demais normas previstas neste Estatuto, no Regimento
Interno e na lei.

Artigo 14 - Cabera recurso fundamentado a Assembleia Geral, no prazo de 15
(quinze) dias da comunicacdao da decisdo ao associado excluido, por meio de
requerimento escrito enderecado ao Presidente da Diretoria.

Paragrafo Gnico: A exclusao considerar-se-a definitiva se o associado afiliado
nao recorrer no prazo previsto do caput.

CAPITULO IV
DA CONSTITUIQZ\O E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS
Secao |
Consideragdes Gerais

Artigo 15 - O CBMEV é constituido pelos seguintes 6rgaos:

l. Assembleia Geral dos Associados (AG);
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Il.  Diretoria Executiva (DE);

lll. Conselho Fiscal (CF);

IV. Conselho de Ex-Presidentes (CEP)

Secaol ll
Da Assembleia Geral

Artigo 16 - O CBMEV é constituido, organizado e posto a funcionar por deliberacao
da Assembleia Geral, 6rgao supremo do CBMEV.

§ 1°- A Assembleia Geral constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus
direitos e deveres estatutarios.

§ 2° - A Assembleia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

Artigo 17 - Compete a Assembleia Geral:

I Cumoprir e fazer este Estatuto Social e Regimento Interno;

Il. Alterar o Estatuto Social;

lll. Eleger e dar posse aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal;
IV. Destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

V. Eleger os substitutos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal em caso

de vacancia definitiva;
VI. Examinar e aprovar as contas anuais;
VIl. Decidir sobre os recursos interpostos pelos associados;

VIIl. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;
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IX. Decidir sobre a dissolucdo do CBMEV;

X.  Aprovar e alterar o Regimento Interno;

Xl. Decidir sobre outros assuntos de interesse do CBMEV.

Artigo 18 - A Assembleia reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano para:

l. Apreciar o relatorio anual da Diretoria;

II.  Discutir e homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho
Fiscal;

Artigo 19 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para
a solucao de problemas emergentes e/ou urgentes, para alterar o Estatuto Social,
destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e decidir sobre recurso contra
exclusao de associados;

Artigo 20 - A Assembleia Geral realizar-se-a, quando convocada:

l. Pela Diretoria Executiva;

Il. Pelo Conselho Fiscal;

lll. Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigacoes
sociais;

Paragrafo Gnico: Em qualquer caso, competird a Diretoria Executiva definir
data, horario e local da sua realizacao.

Artigo 21 - A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital, por
circulares ou por qualquer meio de correspondéncia eletrbnica com comprovante de
recebimento e com antecedéncia de, pelo menos, 5 (cinco) dias, ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias. A Assembleia Geral sera
instaurada, em primeira chamada, com a presenca da totalidade dos associados
com direito a voto e, em segunda chamada, com qualquer nimero de associados
com direito a voto.
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§ 1° - Se nao houver numero suficiente de associados para instalacao da
Assembleia, o inicio dos trabalhos ocorrera 30 (trinta) minutos apds o horario,
em segunda convocacao, e 0s associados com direito a voto que estiverem
presentes e quites com suas obrigacées sociais constituirao quérum
necessario para as deliberacdes previstas nos itens, |, Ill, V, VI, VIl e XI do Artigo
23, das competéncias da Assembleia Geral.

§ 2° - No caso das deliberacoes previstas nos itens Il, IV, VIII, IX e X do artigo
23, das competéncias da Assembleia Geral, a maioria absoluta dos associados
devera se manifestar em Assembleia Geral ou por meio que possa garantir a
manifestacao de vontade da maioria absoluta dos associados quites com suas
obrigacoes sociais.

§ 3°- As manifestacoes da Assembleia Geral deverao ser registradas com toda
a formalidade necessaria.

Artigo 22 - A Diretoria Executiva sera constituida por um Diretor Presidente, um

Diretor Vice-Presidente, um Secretario Geral, um Diretor Financeiro, um Diretor

Cientifico, um Diretor Administrativo, um Diretor de Associacoes, Parcerias e

Eleicoes.

§ 1° - O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, vedada mais de uma
reeleicao consecutiva.

§ 2° - Os membros da Diretoria permanecerao no exercicio de seus cargos até
a posse dos novos membros.

§ 3° - Os membros da Diretoria deverao, obrigatoriamente, participar de, no
minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das reunioes ordinarias da diretoria,
a serem realizadas nas datas oportunamente definidas e de acordo com a
periodicidade descrita neste estatuto.

8§ 4° - Na hipotese de um qualquer dos Membros da Diretoria faltar em reunides
que representem um percentual superior a 25% (vinte e cinco por cento) do
ndmero total de reunides ordinarias, o respectivo Membro da Diretoria devera
justificar sua auséncia aos demais membros, mediante envio de

correspondéncia eletrénica. A decisao de aceitacao ou rejeicao da justificativa
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apresentada sera tomada pela Diretoria Executiva de forma colegiada, na

reuniao ordinaria subsequente, hipétese na qual poderd ser deliberada,

mediante aprovacao de mais da metade dos demais diretores,

descontinuidade do membro que se ausentou das reunioes ordinarias.

Artigo 23 - Compete a Diretoria Executiva:

l. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social e Regimento Interno;

a

II.  Analisar e aprovar os balancetes contabeis trimestrais apresentados pelo

Diretor Financeiro;

lll. Elaborar e executar o programa anual de atividades;

IV. Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatorio anual;

V. Estabelecer o valor da mensalidade para os associados contribuintes;

VI. Fomentar parcerias com instituicoes pulblicas e privadas para a

colaboracao em atividades de interesse comum;

VII. Prestar contas da administracao, anualmente;

VIII.

Contratar e demitir funcionarios;

IX. Convocar a Assembleia Geral.

Artigo 24 - A Diretoria Executiva se reunira, ordinariamente, uma vez por més, para

tratar de assuntos administrativos do CBMEV, e se reunira trimestralmente para

aprovar os balancetes contabeis cujas decisoes serao tomadas por maioria de votos

e registradas com a devida formalidade, sendo certo que o Diretor Presidente devera

envidar os melhores esforgcos para cumprir integralmente as decisoes colegiadas da

Diretoria Executiva

Artigo 25 - Compete ao Diretor Presidente:

l. Representar o CBMEV ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
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Il.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

lll. Convocar e presidir a Assembleia Geral,

IV. Convocar e presidir as reunioes da Diretoria Executiva;

V. Assinar com o Primeiro Tesoureiro, todos o0s cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obrigacoes financeiras do CBMEV;

VI. Envidar os melhores esforcos para cumprir integralmente as decisdes

colegiadas da Diretoria Executiva;

VIl. Quando da eleicao de nova Diretoria Executiva, acompanhar, por 180
(cento e oitenta) dias os seus trabalhos, prestando o auxilio necessario para a

melhor conducao das atividades.

Artigo 26 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

l. Substituir o Diretor Presidente em suas eventuais auséncias e

impedimentos;

Il. Assumir a funcao de Diretor Presidente, em caso de vacancia, até o

término do mandato;

lll. Atender e desempenhar funcoes especiais que lhe foram atribuidas pelo

Diretor Presidente;

Artigo 27 - Compete ao Secretario Geral:

I Dirigir e organizar os servicos de Secretaria;

Il. Secretariar e lavrar as atas de reuniao da Diretoria Executiva e da

Assembleia Geral,;

lll. Elaborar os editais e as pautas das reunides da Diretorias Executiva e da

Assembleia Geral;

IV. Organizar e manter os arquivos de documentos do CBMEV;
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Artigo 28 - Compete ao Diretor Financeiro:

I Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade do CBMEYV;

Il. Arrecadar e contabilizar as contribuicoes dos associados, rendas, auxilios
e donativos mantendo em dia a escrituracao;

lll. Pagar contas autorizadas pelo Diretor Presidente;
IV. Apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;
Presidente, os documentos

V. Assinar, juntamente com o Diretor

necessarios para pagamentos e remessas de valores.
VI. Apresentar relatério da receita e despesas sempre que forem solicitados;

VIl. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos

a tesouraria;

VIIl. Apresentar, semestralmente, o balancete ao Conselho Fiscal.

Artigo 29 - Compete ao Diretor Cientifico:

l. Orientar o desenvolvimento e a programacao de eventos, e resolucoes
técnicas e cientificas de interesse do CBMEV, segundo as diretrizes da Diretoria

Executiva.

Artigo 30 - Compete ao Diretor Administrativo:

I Dirigir e organizar os servicos de administracao de pessoal;

II.  Auxiliar o Diretor Financeiro, e na indisponibilidade deste Ultimo, substitui-

lo;

ll. Auxiliar o Secretario Geral, e na indisponibilidade deste ultimo,
substitui-lo;
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IV. Orientar o desenvolvimento das atividades do setor de comunicacao,
segundo as diretrizes da Diretoria Executiva.

Artigo 31 - Compete ao Diretor de Associacoes, Parcerias e Eleigoes:

I Desenvolver iniciativas para a realizacdo de parcerias e aumento do
quadro geral de associados, segundo as diretrizes da Diretoria Executiva;

Il.  Orientar a definicao do valor das contribuicOes associativas para cada
modalidade de associado;

lll. Conduzir o processo de eleicao da nova Diretoria Executiva, de acordo
com o Regulamento Eleitoral.

Secao VI
Do Conselho Fiscal

Artigo 32 - O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
membros suplentes eleitos pela Assembleia Geral.

Artigo 33 - Compete ao Conselho Fiscal:

l. Fiscalizar a gestao financeira e administrativa do CBMEV, examinando
toda a documentacao contabil;

Il Examinar o balancete apresentado pelo Diretor Financeiro, manifestando
sua opiniao;

lll. Conferir relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV. Opinar sobre aquisicao e alienacao de bens;

Paragrafo tnico: O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez ao ano
e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 34 - A eleicao para membros da Diretoria e do Conselho Fiscal dar-se-a por
votacao direta e secreta.
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Reg. Civil

T. Justica

M. Pablico

Condugéo

Despesas

Tota

R$ 474,51

R$ 134,62

R$92,16

R$ 25,13

R$ 32,50

R$2259

R$9,94

R$0,00

R$0,00

R$ 791,45

§ 1° - As eleicoes serao realizadas por escrutinio secreto, porém, no caso de
candidatura Unica, estas poderao ser realizadas por aclamacao;

§ 2° - Havendo empate nas eleicoes, o desempate sera realizado mediante a
analise do tempo de associacao dos respectivos candidatos, vencendo o
candidato que tiver maior tempo de associacao, sendo considerado o periodo
em eu esteve quite com as suas obrigacoes;

§ 3° - Considerar-se-ao eleitos os candidatos que obtiverem maioria simples
dos votantes presentes a eleicao.

8§ 4° - As eleigcbes serao realizadas conforme Regulamento Eleitoral, sujeito a
alteracoes por deliberacoes tomadas por maioria qualificada.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 35 - O CBMEV se mantera através de contribuicoes dos associados e de outras
atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serao

aplicados

institucionais.

integralmente na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos

Artigo 36 - As fontes de recursos para o desenvolvimento e manutencao do CBMEV,

provira de:

. Receitas decorrentes do seu patrimdnio, mobiliario e imobiliario que

venha a possuir;

Il De doacodes de qualquer natureza;

lll.  De auxilios e subvencoes que venha a receber do Poder Publico;

IV. Auxilios e contribuicoes de seus associados e benfeitores ou qualquer

outra forma legal de receita, cuja soma constitui o patrimonio social.

Artigo 37 - O Patrimdénio do CBMEV sera constituido de bens moveis, imoveis,

veiculos, semoventes, acoes e apodlices de divida publica.
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16 /09 /2025 Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piblico 1SS Condugéo Despesas Total
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Artigo 38 - No caso de dissolugdo do CBMEV, os bens remanescentes serao
destinados a outra instituicdo congénere municipal, estadual ou federal por
deliberacao dos associados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 39 - No exercicio da gestao, deverao ser observadas as regras e 0s principios
da legislagao civil acerca das atribuicbes e responsabilidades dos seus
administradores, considerando aprovadas as contas em Assembleia Geral Ordinaria,
na forma estabelecida nesta Estatuto.

Artigo 40 - O CBMEV mantera a escrituragao de suas receitas e despesas em livros
revestidos de todas as formas legais que assegurem sua exatidao e de acordo com
as exigéncias legais.

Artigo 41 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados,
serao inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado e recebimento de qualquer lucro,
gratificacao, bonificacao ou vantagem.

Artigo 42 - O CBMEV nao distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificacoes,
participacdes ou parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma de pretexto.

Artigo 43 - O presente estatuto social e o regimento interno do CBMEV poderao ser
reformados no tocante a administragao, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
deliberacao da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este
fim, composta de associados votantes e que estejam em dia com suas obrigacoes
sociais, conforme o regramento descrito nos capitulos IV e V deste Estatuto.

Artigo 44 - O CBMEV podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencao dos
seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda,
por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacao de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, composta
de associados votantes em dia com suas obrigacoes sociais e conforme o
regramento descrito nos capitulos IV e V deste Estatuto.
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Paragrafo Unico: Em caso de dissolucao social do CBMEYV, liquidado o passivo,
0s bens remanescentes serao destinados para outra entidade assistencial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade
preponderante nesta capital e devidamente registrada nos 6rgaos publicos
competentes.

Artigo 45 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Artigo 46 - Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, para a
discussao e solucao de qualquer agao fundada neste Estatuto Social e no Regimento
Interno.

Artigo 47 - Para fins contabeis, fiscais e de controle do CBMEV, o exercicio social se
encerra no dia 31 (trinta e um) de cada ano civil.

Artigo 48 - O presente Estatuto Social e Regimento Interno foram aprovados em
Assembleia Geral realizada no dia 22 de junho de 2024 devendo entrar em vigor
nesta mesma data.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 49 - Eleicao da Diretoria Fundadora e do Conselho Fiscal Fundador.
§ 1°- As eleicoes serao realizadas por aclamacao.

§ 2° - Considerar-se-ao eleitos os candidatos com maioria simples dos votos
presentes a assembleia de fundacao.

§ 3° - 0 mandato da Diretoria Fundadora e do Conselho Fiscal Fundador sera
exercido até o final do primeiro exercicio social, ou seja, no final do primeiro
ano civil (31/12/2018), ficando vedada a reeleicao consecutiva do Diretor
Presidente Fundador para 0 mesmo cargo.

§ 4° - Fica vedada a alteracao, substituicao ou reforma deste Estatuto e do
Regimento Interno na vigéncia das disposicoes transitérias que se encerram
no final do primeiro exercicio social do primeiro ano civil.




Ragina
000052/000054

Registro N°
61.684
16/09/2025

Protocolo n° 89.442 de 12/09/2025 as 15:20:05h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
el/ou eficicia contra terceiros sob n® 61.684 em 16/09/2025 e averbado no registro n° 43.305 de 17/08/2018 neste 8°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de S&o Paulo. Assinado digitalmente por Diego
Anhello Notarnicola - Escrevente Autorizado.

Oficial

Estado

Secretaria Fazenda

Reg. Civil

T. Justica

M. Pablico

Condugéo

Despesas

Tota

R$ 474,51

R$ 134,62

R$92,16

R$ 25,13

R$ 32,50

R$2259

R$9,94

R$0,00

R$0,00

R$ 791,45

§ 5° - Os membros da Diretoria Fundadora e do Conselho Fiscal Fundador
permanecerao no exercicio de seus cargos até a posse dos novos membros

eleitos.

§ 6° - Ficam mantidas as competéncias e responsabilidades da Diretoria
Fundadora e do Conselho Fiscal Fundador, bem como, os demais regramentos
nao afetados pelas disposicoes transitorias.
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NACIONALIDADE Prasileira

ESTADO CIVIL, EXISTENCIA DE UNIAO ESTAVEL Casado

PROFISSAQ advogado

FILIACAO - MAE Ana Maria Chieni Casarotto

FILIACAO - PAI_Jose Casarotto

DOMICILIO E
RESIDENCIA

ENDERECO ELETRONICO henrique.casarotto@casarotto.adv.br

Declaro, nos termos do artigo 8° do Decreto 10.278, de 18/03/2020, que regulamentou o artigo 3° da
Lei 13.874 de 20/09/2019 e o artigo 2°-A, da Lei 12.682 de 09/07/2012, que efetuei a digitalizagdo do
presente documento, o qual reproduz, integralmente, o documento fisico que encontra-se em minha
posse, respondendo pela conformidade do processo de digitalizagdo, que seguiram os padrées

determinados pelo artigo 5° do referido decreto.

P. Deferimento,

Campinas, 11 de agosto de 2025

(Local e data)

(assinatura)

ontato @casarotto.adv.br
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